Rada mésta Lysa nad Labem vyhlasuje
VYBEROVE RIZENI
na obsazeni funkce

REDITEL/REDITELKA PRISPEVKOVE ORGANIZACE

Technické sluzby Mésta Lysa nad Labem, p.o.,
adresa Husovo nameésti 23/1, 289 22 Lysa nad Labem.

Charakteristika organizace

Technické sluzby jsou prispévkova organizace zfizena za Ucelem zajiSt'ovani odpadového
hospodarstvi mésta, drzby mistnich komunikaci a ploch zelené, provadéni verejné
prospésnych praci, udrzby verejného osvétleni, spravy hrbitova, zajiStovani provozovani
vodovod{ a kanalizaci a udrzby bytového a nebytového fondu v majetku mésta.

Nabizime

- Perspektivni a zajimavé zaméstnani

» Osobni ohodnoceni dle kvality prace a nasazeni

» Financni i jinou podporu v dalSim vzdélavani a profesnim rozvoji
- MozZnost podilet se na prijemném vzhledu mésta a zajisténi sluzeb pro jeho obcany
. 5 tydnl dovolené

» 4 dny zdravotniho volna

- Prispévek na penzijni nebo Zivotni pojisténi

- Prispévek na sportovni nebo kulturni aktivity

- Prispévek na stravovani

- Zazemi stabilniho zaméstnavatele

Pozadavky na uchazece

+ Vzdélani vysokoskolské nebo Uplné stredni, nejlépe technického nebo ekonomického sméru
» Manazerské a organizacni schopnosti

» Ramcova znalost obchodniho, ob¢anského a pracovniho prava a predpisi vztahujicich se

k ¢innosti prispévkové organizace

- Znalost zakladnich principl a pravidel fungovani prispévkové organizace

» Znalost prace na pocitaci

- Ridi¢sky prikaz skupiny B; Fidi¢sky prikaz skupiny C vyhodou

- Obcanska a moralni bezthonnost

Od kandidata/kandidatky navic ocekavame

» Jasnou vizi rozvoje jednotlivych sloZek organizace

- Vysoké pracovni nasazeni a flexibilitu

+ Komunikacni a vyjednavaci schopnosti

- Strategické mysleni a schopnost vidét véci v souvislostech

- Zkusenosti s nastavovanim efektivnich vnitrofiremnich procesd a kontrolou jejich
dodrzovani



Platové podminky
Plat bude stanoven podle nafizeni viady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancl ve verfejnych sluzbach a spravé, ve znéni pozdéjsich predpisd.

Pracovni pomér
Pracovni pomér vznikne jmenovanim na dobu urcitou 6 let se zkusebni dobou 6 mésic(.

Pracovni Uvazek: 10 hodin tydné s moznosti budouciho navyseni na plny (40 hodin tydné)

Predpokladany nastup
» Od 1. dubna 2023

Nalezitosti pr|hlasky
+ Jméno, pfijmeni a titul uchazece
- Datum a misto narozeni
- Statni pFislusnost
- Misto trvalého pobytu
+ Cislo ob¢anského prikazu
- Spojeni (telefon, e-mail)
- Datum a podpis uchazece

Povinné prilohy prihlasky

- Motivacni dopis odGvodnujici zajem uchazece o obsazeni funkce

+ Ovérena kopie dokladu o nejvyssim dosazeném vzdélani

- Strukturovany Zivotopis s Udaji o dosavadnich zaméstnanich, odbornych znalostech a
dovednostech

- Vypis z evidence rejstiiku trestll ne starsi nez tfi mésice

+ pisemny souhlas se zpracovanim osobnich Udajli pro Ucely vybérového fizeni dle § 5
zakona €. 110/2019 Sb. a jejich poskytnuti ¢lenim vybérové komise a osobam, které se
podileji na vybérovém fizeni

Zpisob podani prihlasky

Prihlasku je nutno podat do 16. brezna 2023 do 12.00 hodin do podatelny Méstského
Uradu Lysa nad Labem, Husovo namésti 23/1, 289 22 Lysa nad Labem. Rozhoduijici je datum
a Cas doruceni, nikoliv odeslani prihlasky.

Prihlasky vcetné vSech priloh se podavaiji pisemné v uzaviené obalce oznacené Neotvirat —
vybérové rizeni — reditel TS.

Vybrani uchazeci budou pozvani na pohovor s vybérovou komisi. O jmenovani do funkce
rozhoduje Rada mésta Lysa nad Labem.

Vyhlasovatel vybérového Fizeni si vyhrazuje pravo funkci neobsadit, pfipadné vybérové rizeni
kdykoliv zrusit.



Naklady spojené s vybérovym fizenim, jeho vyhlasenim a cinnosti vybérové komise nese
vyhlasovatel. Zajemce nese naklady, které mu Ucasti ve vybérovém Fizeni vznikly.

Vyvéseno: 1. 3. 2023
Sejmuto: 17. 03. 2023



