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VÝBĚROVÉ ŘÍZENÍ NA OBSAZENÍ PRACOVNÍHO MÍSTA 
STRÁŽNÍK/STRÁŽNICE  

OBECNÍ POLICIE NEHVIZDY 

 
 
Starosta městyse Nehvizdy vyhlašuje výběrové řízení na obsazení pracovního místa 

STRÁŽNÍK / STRÁŽNICE OBECNÍ POLICIE NEHVIZDY 
 

 
Popis vykonávané práce: komplexní plnění úkolů při zajišťování místních záležitostí veřejného 
pořádku v obci 
Místo výkonu práce: území městyse Nehvizdy, městyse Zápy a obce Mochov 
Předpokládaný nástup do práce: dle dohody 
Pracovní poměr: na dobu neurčitou 
Zákonné předpoklady uchazeče: 

- státní občanství ČR,  

- dosažení věku 18 let,  

- svéprávnost,  

- bezúhonnost a spolehlivost ve smyslu zákona č. 553/1991 Sb., o obecní policii, ve znění 

pozdějších předpisů, 

- fyzická, psychická a zdravotní způsobilost 

Dále požadované předpoklady pro uchazeče: 
- středoškolské vzdělání s maturitní zkouškou 

- řidičský průkaz pro skupinu „B“, 

- spolehlivost, důslednost a psychická odolnost, 

- uživatelská znalost práce na PC, 

- znalost cizího jazyka výhodou, 

- zbrojní průkaz skupiny „D“ výhodou 

- úspěšné složení testů psychické způsobilosti 

Kvalifikační předpoklady a požadavky pro výkon práce strážníka: 
- kvalifikačním předpokladem výkonu práce strážníka obecní policie je získání nebo obnovení 

osvědčení k výkonu povinností a oprávnění strážníka dle zákona č. 553/1991 Sb., o obecní 

policii, ve znění pozdějších předpisů, a prováděcí vyhlášky MV č. 418/2008 Sb. 

- kvalifikačním požadavkem výkonu práce strážníka obecní policie je získání nebo držení 

zbrojního průkazu skupiny „D“ (k výkonu zaměstnání nebo povolání) dle zákona č. 119/2002 

Sb., o střelných zbraních a střelivu. 
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Platové zařazení: 
Platové zařazení se řídí zákonem č. 262/2006 Sb., nařízením vlády č. 341/2017 Sb., a nařízením vlády 
222/2010 Sb. Po splnění stanovených kvalifikačních předpokladů a požadavků je strážník zařazen do 
8. platové třídy a je mu přiznán zvláštní příplatek, dále příplatek za práci v noci, směnnost, svátek, 
sobotu a neděli, osobní ohodnocení. 
Písemná přihláška k výběrovému řízení musí obsahovat tyto údaje uchazeče: 

- titul, jméno, příjmení 

- datum a místo narození 

- adresa trvalého pobytu, případně adresa pro účely doručování 

- e-mailová adresa, telefonní spojení 

- státní příslušnost 

- datum a podpis uchazeče 

K přihlášce je nutno doložit tyto doklady: 
- strukturovaný životopis  

- kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání 

- výpis z Rejstříku trestů 

- čestné prohlášení o bezúhonnosti 

Způsob podání přihlášky: 
Kompletní materiály (přihlášku a požadované doklady) v zalepené obálce označené slovy: „Výběrové 
řízení – strážník“ lze předat osobně na podatelně úřadu městyse Nehvizdy nebo písemně zasláním na 
adresu: městys Nehvizdy, Pražská 255, 250 81 Nehvizdy. 
Lhůta pro podání přihlášky: 31. 3. 2023   
Předpokládaný termín vyhodnocení podaných přihlášek: 30. 4. 2023 
Zpracování osobních údajů: 
Přihláška a předané doklady k výběrovému řízení budou zpracovány v souladu s Nařízením 
Evropského parlamentu a Rady (EU) 2016/697. Pokud uchazeč v přihlášce výslovně nepožádá o 
vrácení dokumentů, budou tyto po ukončení výběrového řízení protokolárně skartovány. 
 
Pro případné dotazy a bližší informace lze využít e-mail: straznik@nehvizdy.cz 
 
V Nehvizdech, dne 6. 3. 2023 
 
 
 
 

Ing. Jiří Poběrežský 
                                                                    starosta městyse Nehvizdy                 
 
 


