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OZNAMENI O VYHLASENi VYBEROVEHO RIiZENi
& 28/2023

Tajemnik méstského ufadu Lysa nad Labem Mgr. Robert Stastny oznamuje v souladu s § 7 zakona &.
312/2002 Sb., o ufednicich Gzemnich samospravnych celkil a o zméné nékterych zakon(l, ve znéni
pozdéjsich predpisl (dale jen “zakon o ufednicich®) vybérové fizeni na obsazeni pracovniho mista
vedouci/ho Odboru vnitfnich véci a dopravy Méstského Ufadu Lysa nad Labem.

Popis pracovni pozice:

Vedouci fidi a zodpovida za Odbor vnitfnich véci a dopravy, do jehoz plusobnosti patfi zejména:

- agenda obc&anskych prukazu, cestovnich dokladu

- evidence obyvatel mésta Lysa nad Labem

- evidence obyvatel spravniho obvodu obce s rozSifenou pusobnosti Lysa nad Labem

- agenda matriky

- ovéfovani listin a podpisu

- agenda voleb

- agenda ztrat a nalezu

- pfestupky na useku ob&anského souziti, pfestupky proti majetku a proti vefejnému poradku a dalsi

- agenda evidence fidi€u

- agenda bodového hodnoceni fidic

- agenda evidence vozidel v€etné schvalovani technické zpUsobilost vozidel

- zkuSebni komisaf

- agenda silniéniho spravniho ufadu ve vécech silnic Il. a lll. tfid, a vefejné pFistupnych ucelovych
komunikaci

- vykon stétni spravy na useku kontrol

- agenda taxisluzby

- pfestupky ve vécech bezpecnosti a plynulosti provozu na pozemnich komunikacich a spravnich fizeni
souvisejicich (dopravni pfestupky)

- agenda Zivnostenského Ufadu

- chod podatelny mésta

- sprava Ufedni desky

- spisovna

- vedeni rozpoctové kapitoly vnitfni spravy

- vyfizovani osobni agendy zaméstnancu (personalista) a uvolnénych zastupitel(

- sluzby CzechPoint

- Uklid budovy méstského uradu

- fidi¢/udrzbar

- zastupovani tajemnika
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Je to klicovy odbor ufadu v oblasti statni spravy.

Pracovni pomér: na dobu neurc¢itou

Nastup: od 1.1.2024 nebo dle dohody

Misto vykonu prace: spravni obvod obce s rozSifenou plsobnosti,
pravidelné pracovisté Méstsky ufad Lysa nad Labem

O préaci se mohou hlasit ob&ané Ceské republiky nebo cizi statni pfislugnici s trvalym pobytem v CR,
ktefi dosahli véku 18 let, jsou pIné svépravni, bezuhonni, ovladajici jednaci jazyk.

Nabizime:

- pruznou pracovni dobu

- 5 tydn( dovolené

- 4 dny zdravotniho volna

- pFispévek na stravovani formou stravenkového pausalu

- moznost Cerpani benefith v systému Cafeteria (napf. na jazykové vzdélavani, kulturni
a sportovni vyziti, rekreaci, nakup knih apod.)

- pfispévek na studium jazykd i mimo systém Cafeteria

- pfispévek na penzijni nebo zivotni pojisténi

- prispévek na sportovni nebo kulturni aktivity

- podporu profesniho rozvoje, vstupni a pribézné vzdélavani

- z4zemi stabilniho zaméstnavatele

- dal§i zaméstnanecké benefity

Pozadujeme:

- vysokoSkolské vzdélani v magisterském studijnim programu nebo vysokoskolské vzdélani v
bakalafském studijnim programu dle Nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., o platovych pomérech
zaméstnancu ve vefejnych sluzbach a spravé

- fidici a organizacni schopnosti, velmi dobra schopnost jednat s lidmi, asertivita, psychicka
odolnost, vysoké pracovni nasazeni, samostatnost, zodpovédnost, spolehlivost, flexibilita

- ochota dale se vzdélavat, ob&anska a moralni bezuhonnost

- znalost prace na PC, MS Office, Word, internet

- RP skupiny B, aktivni Fidi¢

- praxe v organizaci statni spravy nebo samospravy minimalné 4 roky

- praxe na fidici pozici minimalné 3 roky

Vyhodou pfi vybérovém fizeni je:

- zkusenosti a praxe v obdobné Cinnosti

- znalost pravnich pfedpis( vztahujicich se ke spravnim agendam odboru

- zkous$ka zvlastni odborné zpusobilosti z nékteré z uvedenych spravnich agend

- zkouska z €innosti na useku voleb

- znalost principl vefejné spravy v€etné pravnich pfedpisu vztahujicich se k ¢innosti obci
- znalost predpisl vztahujicich se k agendé personalistiky

Pfihladku je tfeba dorudit do 15.12.2023 do 11.00 hod. do podatelny Méstského ufadu, Husovo nam. 23,
289 22 Lysa nad Labem, tel. 325 510 211, osobné nebo postou. Na obalce v levém hornim rohu uvedte:
,Vybérové fizeni 28/2023".
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Prihlaska musi obsahovat:

- jméno, pfijmeni a titul uchazece

- datum a misto narozeni uchazece

- statni pfisluSnost uchazece

- misto trvalého pobytu uchazece

- Cislo ob&anského prukazu

- nebo Cislo dokladu o povoleni k pobytu, jde-li o ciziho statniho ob&ana
- datum a podpis uchazece

- telefonicky nebo e-mailovy kontakt

K prihlasce musi byt pfipojeny nasledujici dokumenty:

- Zivotopis, ve kterém se uvedou udaje o dosavadnich zaméstnanich a o odbornych znalostech a
dovednostech, tykajicich se spravnich &innosti

- vypis z evidence Rejstiiku trestli ne star$i nez 3 mésice; u cizich statnich obéant obdobny
doklad osvédCujici bezuhonnost vydany domovskym statem; pokud takovy doklad domovsky
stat nevydava, dolozi se bezihonnost ¢estnym prohlaSenim

- oveérena kopie dokladu o nejvysSim dosazeném vzdélani

- dle § 4 odst. 1 z. & 451/1991 Sb., osvédCeni (nebo Cestné prohlaseni o jeho vyzadani) -
nevztahuje se na uchazece narozené po 1. prosinci 1971

- dle § 4 odst. 3 z. €. 451/1991 Sb., estné prohlaseni - nevztahuje se na uchazece narozené po
1. prosinci 1971

Informace o platovych podminkach:

Platové zafazeni dle nafizeni vlady €. 341/2017 Sb., platova tfida 11.

Struktura platu:

- zakladni plat v 11. PT 25.280 K¢ az 37.170 K¢ podle zapocitatelné praxe

- motivujici osobni pfiplatek po zkuSebni dobé

zaméstnavatel mize poskytovat osobni pfiplatek az do vySe 50 % platového tarifu nejvys$siho platového
stupné v platové tfidé, do které je zaméstnanec zafazen, v tomto pfipadé az do vySe 18.585 K¢,
zaméstnanci, ktery je vynikajicim, vSeobecné uznavanym odbornikem a vykonava prace zafazené do
desaté az Sestnacté platové tfidy, mize zaméstnavatel poskytovat osobni pfiplatek az do vySe 100 %
platového tarifu nejvyssiho platového stupné v platové tfide, do které je zaméstnanec zafazen

- vedoucimu zaméstnanci pfislusi pfiplatek za vedeni, a to podle stupné Fizeni a narocnosti fidici prace,
v tomto pfipadé v rozmezi od 5.576 K& do 14.848 K¢&

- dale zaméstnavatel mize poskytnout odmény za UspéSné splnéni mimofadného nebo zvlast
vyznamného pracovniho ukolu

Vice informaci o odménovani, dalSich pracovnich podminkach a zaméstnaneckych benefitech poskytne
tajemnik M&U Lysa n. L., Mgr. Robert Stastny.

Kontakt a dal$i informace:
Tajemnik M&U Lysa n. L., Mgr. Robert Stastny, tel. 725 875 254, e-mail: robert.stastny@mestolysa.cz

Vybérova komise posoudi uplné prihlasky uchaze€l v€etné pozadovanych podkladd, uchazeci budou o
vysledku informovani a pfipadné pozvani k pohovoru (telefonicky, mailem nebo pisemné).

VyhlaSovatel si vyhrazuje pravo vybérové fizeni i bez uvedeni divodu kdykoliv v jeho pribéhu zrusit,
nebo neuzavfit pracovni smlouvu s zadnym ze zajemcu, ktefi dorugili pfihlasku.
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Poskytnuté osobni udaje uvedené v pfihlaSce budou zpracovavany vyhradné pro ucely tohoto
vybérového fFizeni v souladu s plathymi pravnimi predpisy. Nalezitosti pfihlasky jsou povinné
poskytovanymi udaji v souladu se zakonem ¢&. 312/2002 Sb., o ufednicich uzemnich samospravnych
celkl a 0 zméné nékterych zakonu. Poskytnuté osobni idaje budou zpfistupnény pouze zaméstnanciim
personalniho oddéleni a ¢lenim vybérové komise. Po skonéeni vybérového fizeni budou nelspésnému
uchazedi/uchazelce vraceny prilohy zaslané s pfihlaSkou do vybérového Fizeni. V pfipadé, ze se nam
zasilka vrati jako nedorucena, budou vSechny dokumenty uchazece skartovany. Podle ust. § 9 odst. 6
zakona €. 312/2002 Sb., o ufednicich Uzemnich samospravnych celkll a o zméné nékterych zakond,

uchazec/uchazecka nese naklady, které mu/ji ucasti ve vybé&rovém fizeni vznikly.

V Lysé nad Labem 29.11.2023
Mgr. Robert Stastny
tajemnik M&U

Za spravnost: Ludmila Prochazkova

Vyvéseno: 29.11.2023
Sejmuto: 16.12.2023



